
今後のタイムスケジュール計画（案） 

（学校関係者、学校運営協働協議会、ＰＴＡ等の外部とのやりとりは省いて記載） 

令和２年度 

２月 ・新制服検討に向けてのアンケート調査実施 

（対象：中学校生徒、保護者、教職員） 

３月 調査結果の公表、今後のタイムスケジュール素案提示 

令和３年度 

４月 販売店・メーカーからのヒアリング 

４月 各校ＰＴＡ総会時に趣旨・今後のスケジュールを説明 

5・6月 中学生の話し合い「性の多様性を重視し、気候を考慮した制服とは？」 

生徒の意見結果をふまえて、保護者アンケート実施 

６月 扶桑中学校・扶桑北中学校教職員による検討 

 「メーカーへの企画要望書」を作成 

７月 制服に望む内容「企画要望書」をメーカーに提示・見本の提供 

（可能なら一部試着し学校生活を送る） 

7～9月 新制服夏服の候補を生徒・保護者へ提示（夏休み前より） 

９月 小・中学生のアンケート・話し合い「私たちが望む制服は？（夏・冬服）」 

機能・デザイン・価格など 

児童・生徒の「性の多様性（ＬＢＧＴ）の学習」 

10月 両校代表生徒参加の話し合い、見本紹介を兼ねた制服ショーなど（冬服） 

11月 保護者にこれまでの報告後・意見徴収（現小学５・６年生にも広報） 

12月 メーカー・製造・販売方法の決定、生徒・保護者・教職員の意見反映 

１・２月 新制服夏服の決定、販売店への報告、メーカーとの調整・販売準備 

１月 生徒・保護者・新入生保護者へ「新制服夏服」のお知らせ 

２月 入学説明会時に「新入生・保護者へ新制服夏服説明」、関係機関等への報告 

令和４年度 

４月 小・中学生への冬服デザイン決定に向けての調査（ＰＴＡ総会時） 

５月 調査結果の報告、新制服冬服決定 → メーカーへ通知 

５月 新制服夏服実施 

9月以降 制服の着こなし、付随する校則等の見直しの生徒の話し合い 

２月 入学説明会にて新制服（冬服）説明、販売 

令和５年度 

４月 新１年生の中には「新制服」を着用する生徒があるであろう。 

 詰め襟学生服・セーラー服着用の移行期間を設ける。（目処は３年間程） 

 

＊今後の協議により、大きく変更になる場合があります。定期的に情報を提供します。 


